
Anexa nr. 15 

F1 - Fișa de verificare a criteriilor de eligibilitate și de selecție locale 

  

Nr. autorizație GAL 228 

Denumire parteneriat/GAL ASOCIATIA GAL GIURGIU EST 

Denumire intervenție Sprijin pentru infiintarea de activitati economice neagricole 

Data de lansare a sesiunii _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

Denumirea proiectului _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

Solicitantul _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

Data depunerii proiectului _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

Valoarea publică nerambursabilă a proiectului _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

Valoarea totală a proiectului _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

  

Nr. 
crt. Criteriu de eligibilitate DA NU Observații / Justificări 

Dacă sunt îndeplinite toate condițiile de mai jos, se va bifa DA în fișa de verificare a 
criteriilor de eligibilitate. În cazul în care sunt identificate neconcordanțe, se va solicita 

remedierea situației conform cerințelor din Ghidul Solicitantului. În cazul în care 
solicitantul nu remediază neconcordanța semnalată, se va bifa NU și se va menționa 

acest aspect la rubrica, alături de justificarea privind neîndeplinirea criteriului. În cazul 
în care situația este remediată, la rubrica Observații se va specifica 

mențiunea Criteriul este îndeplinit ca urmare a răspunsului la solicitarea de 
clarificări și se va bifa DA. 

EG 1 

Asociatul unic, asociatul 
majoritar,titularul sau 
administratorulbeneficiarului 
este tanar (intre 18 si 30 ani) sau 
femeie; 

  
 

  
 

 

Se verifică actul de identitate 

pentru reprezentantul legal 

(solicitantul): 

- titular persoană fizică 



autorizată (PFA) 

- titular întreprindere 

individuală (II) 

- asociat unic sau asociat 

majoritar sau administrator într-o 

societate comercială 

Beneficiarii direcți trebuie să 

fie femei și/sau tineri (între 18 și 

30 de ani). 

Vârsta solicitantului de sex 

masculin se verifică dacă are între 

18 și 30 de ani (inclusiv) la data 

depunerii cererii de finanțare. 

În cazul SRL, Se va verifica 

dacă asociatul unic sau majoritar 

sau administratorul (care deține 

minim 50% + 1 din părțile sociale) 

este femeie și/sau tânăr între 18–

30 ani. 

Pentru a se verifica lipsa unei 

situații de condiții artificiale, se 

urmărește respectarea 

instrucțiunile privind evitarea 

creării de condiții artificiale în 

accesarea Intervenției DR36 

conform Anexa 17. 

Dacă în urma verificării 

documentelor se constată 

respectarea 

condițiilor impuse, expertul 



bifează DA. În caz contrar expertul 

bifează NU,motivează poziția lui la 

rubrica „Observații / Justificări”, iar 

Cererea de finanțare va fi declarată 

neeligibilă. Se continuă verificarea 

eligibilității. 

Documente obligatorii: 

- Copia actului de identitate 

pentru reprezentantul legal de 

proiect (solicitantului); 

- Certificat constatator emis 

de Oficiul Registrului Comerțului 

cu cel mult 30 zile calendaristice 

înainte de depunerea cererii de 

finanțare online (pentru 

solicitanță înregistrați în 

RECOM). 

EG 2 

Solicitantul trebuie să prezinte 
unPlan de afaceri pentru 
desfăşurarea activităţilor 
neagricole; 

  
 

  
 

 

Se verifica daca Planul de 

Afaceri este prezentat si completat 

conform prevederilor si cerintelor 

din Anexa 9 – Model Plan de Afaceri 

la Ghidul de Implementare -

Intervenția DR 36 LEADER-

Dezvoltarea locală plasată 

sub responsabilitatea comunității. 

Planul de afaceri trebuie să 

aibă structura minima obligatorie si 



să fie furnizate informatiile 

aferente solicitate prin Planul de 

afaceri. 

Expertul verifică dacă în 

obiectivele specifice stabilite se 

regăsesc obiectivele specifice 

obligatorii menționate în planul de 

afaceri. 

Expertul verifică daca din 

Planul de afaceri reiese ca 

activitatea 

pentru care se solicita 

finantarea va fi desfășurată în 

teritoriul GAL și se regăseşte în fisa 

intervenţiei din SDL aprobat. 

Sunt eligibile proiectele care 

propun activităţi aferente unuia sau 

mai multor coduri CAEN 

(maxim 5) din lista codurilor CAEN 

Eligibile, în situația în care aceste 

activități se completează, dezvoltă 

sau se optimizează reciproc. 

Dacă în urma verificării 

documentelor se constată 

respectarea 

condițiilor impuse, expertul 

bifează DA. În caz contrar expertul 

bifează NU,motivează poziția lui la 

rubrica „Observații / Justificări”, iar 

Cererea de finanțare va fi declarată 



neeligibilă. Se continuă verificarea 

eligibilității. 

Documente obligatorii: 

Planul de afaceri. 

EG 3 

Solicitantul se angajează să 
asigure întreținerea/mentenanța 
investiției pe o perioadă de 
minim 3 ani de la finalizarea 
ultimei cereri de plata; 

  
 

  
 

 

Se verifica angajamentul 

solicitantului de a asigura 

întreținerea/mentenanța investiției 

pe o perioadă de minim 3 ani 

de la finalizarea ultimei cereri 

de plata; 

Dacă în urma verificării 

documentelor se constată 

respectarea 

condițiilor impuse, expertul 

bifează DA. În caz contrar expertul 

bifează NU,motivează poziția lui la 

rubrica „Observații / Justificări”, iar 

Cererea de finanțare va fi declarată 

neeligibilă. Se continuă verificarea 

eligibilității. 

Documente obligatorii : 

Declaratia pe propria 

raspundere Anexa 8 

EG 4 

Investiția să se încadreze în tipul 
de sprijin prevăzut prin 
interventie;   

 

  
 

 

În situația în care nu este clară 



încadrarea activității solicitantului 

în codul CAEN eligibil menționat în 

Anexa 13, se va solicita acestuia, 

prin informații suplimentare, o 

adresă emisă de Institutul Național 

de Statistică privind menționarea 

explicită a încadrării activității în 

codul CAEN respectiv detaliat la 

nivel de sub-clasă. 

Pentru microîntrepriderile și 

întreprinderile mici existente: 

nu este permisă finanțarea 

prin Interventia DR 36-LEADER 

pentru proiecte start-up neagricol a 

unor activităti 

complementare activităţilor 

neagricole desfăşurate de solicitant. 

Prin activitate complementară se 

înțelege activitatea care se 

desfăşoară în scopul completării/ 

dezvoltării/ optimizării activităţii 

principale sau activitatii de bază a 

solicitantului (pentru care are 

codurile CAEN 

autorizate), desfăşurată de acesta 

anterior depunerii proiectului. sunt 

eligibile activităţi neagricole pe 

care nu le-au mai efectuat până 

la data aplicării pentru sprijin, 

solicitantul care are/ a avut 



autorizat un cod/mai multe coduri 

CAEN din cel/cele propus/propuse 

prin cererea de finanțare/ planul 

de afaceri se va verifica declarația 

întocmita și asumată 

prin semnatură de către un 

expert contabil, din care să reiasă 

faptul că întreprinderea nu a 

desfășurat niciodată activitatea 

/activitățile pentru care se solicita 

finanțare. 

Pentru micro-întreprinderi şi 

întreprinderi mici noi, înfiinţate în 

anul depunerii aplicaţiei de 

finanţare sau cu o vechime de 

maximum 3 ani fiscali consecutivi, 

care nu au desfăşurat activităţi 

până în momentul depunerii 

acesteia: 

Se verifica doar forma de 

organizare a solicitantului deoarece 

fiind vorba despre activitati 

noi, NU se verifica daca solicitantul 

are înscris in Certificatul 

constatator/documentele care 

atesta forma de organizare codul 

CAEN pentru care solicita finantare. 

Se verifică Declarația de 

inactivitate înregistrată la 

Administrația 



Financiară, în cazul 

solicitanților care nu au desfășurat 

activitate 

anterior depunerii proiectului. 

Dacă în urma verificării 

documentelor se constată 

respectarea 

condițiilor impuse, expertul 

bifează DA. În caz contrar expertul 

bifează NU, motivează poziția lui la 

rubrica „Observații / Justificări”, iar 

Cererea de finanțare va fi declarată 

neeligibilă. Se continuă verificarea 

eligibilității. 

Documente obligatorii: 

Cererea de finanțare, 

Planul de afaceri, 

Certificat constatator emis 

de Oficiul Registrului Comerțului 

cu cel mult 30 zile calendaristice 

înainte de depunerea cererii de 

finanțare online (pentru 

solicitanță înregistrați în 

RECOM), 

EG 5 

Codul CAEN pentru care 
solicităfinanţare este eligibil în 
cadrulapelului de proiecte (lista 
codurilor CAEN va fi inclusa in 
GS)   

 

  
 

 

Se verifica daca codul CAEN 

pentru care se solicita finantare se 



regasete in Lista codurilor CAEN 

eligibile pentru finantare, Anexa la 

Ghidul Solicitantului. 

Dacă în urma verificării 

documentelor se constată 

respectarea 

condițiilor impuse, expertul 

bifează DA. În caz contrar expertul 

bifează NU, motivează poziția lui la 

rubrica „Observații / Justificări”, iar 

Cererea de finanțare va fi declarată 

neeligibilă. Se continuă verificarea 

eligibilității. 

Documente obligatorii: 

Cererea de finanțare, 

Planul de afaceri, 

EG 6 

Au capital social integral privat; 

  
 

  
 

 

Se verifica daca solicitantul se 

incadreaza in categoria 

beneficiarilor eligibili, cu capital 

integral privat: 

- Persoana fizica autorizata 

(OUG nr. 44/2008) 

- Intreprindere individuala 

(OUG nr. 44/2008) 

- Societate in nume colectiv - 

SNC (infiintata in baza Legii nr. 

31/1990, cu modificarile si 

completarile ulterioare) 



- Societate in comandita 

simpla - SCS (infiintata in baza Legii 

nr. 

31/1990, cu modificarile si 

completarile ulterioare) 

- Societate pe actiuni - SA 

(infiintata in baza Legii nr. 

31/1990, cu 

modificarile si completarile 

ulterioare) 

- Societate in comandita pe 

actiuni - SCA (infiintata in baza 

Legii nr. 

31/1990, cu modificarile si 

completarile ulterioare) 

- Societate cu raspundere 

limitata - SRL (infiintata in baza 

Legii nr. 

31/1990, cu modificarile si 

completarile ulterioare) 

- Societate comerciala cu 

capital privat (infiintata in baza 

Legii nr. 

15/1990, cu modificarile si 

completarile ulterioare) Dacă în 

urma verificării documentelor 

se constată respectarea condițiilor 

impuse, expertul bifează DA. În 

caz contrar expertul bifează 

NU, motivează poziția lui la 



rubrica „Observații / Justificări”, iar 

Cererea de finanțare va fi declarată 

neeligibilă. Se continuă 

verificarea eligibilității. 

Documente verificate : 

- Documente care atestă 

forma de organizare a 

solicitantului - în cazul 

entităţilor înregistrate în ONRC: 

Certificat constatator emis 

de Oficiul Registrului Comerțului 

cu cel mult 30 zile 

calendaristice înainte de 

depunerea cererii de finanțare 

online. 

EG 7 

Implementarea planului de 
afaceri sa inceapa in cel mult 3 
luni de la acordarea sprijinului. 
Inaintea solicitării transei 2 
solicitantul va face dovada 
desfășurării activităților 
comerciale prin producția 
comercializată sau 
prin   activitățile prestate, în 
procent de minim 20% din 
valoarea primei tranșe de plată 
și crearii unui loc de muncă. 

  
 

  
 

 

Se verifica daca solicitantul si-

a asumat in Planul de Afaceri: 

- implementarea planului de 

afaceri este prevazuta sa inceapa in 

cel mult 3 luni de la acordarea 

sprijinului. 



- un procent de comercializare 

a producției/serviciilor de 

minimum 20% din valoarea primei 

tranșe de plată. Acesta trebuie 

realizat până cel târziu 

la depunerea celei de-a doua Cereri 

de plată. 

Prin acțiunile propuse în 

Planul de afaceri trebuie să se 

asigure fezabilitatea proiectului și 

continuitatea activității după 

încetarea acordării sprijinului, 

pe toată perioada de execuție și 

monitorizare a proiectului. 

Expertul verifică dacă 

solicitantul a propus prin PA, 

respectiv existența 

Obiectivului specific 

obligatoriu privind producţie 

comercializată sau activităţi 

prestate în procent de minimum 

20% din valoarea primei tranșe 

de plată şi modalitatea propusă de 

acesta pentru realizarea acestui 

obiectiv specific. 

Veniturile trebuie să fie 

aferente codului/codurilor CAEN 

pentru care se solicită finanțare în 

proiect. 

Pentru beneficiarul platitor de 



TVA, valoarea producției 

comercializate sau a serviciilor 

prestate se calculează fără TVA. 

La depunerea celei de-a doua 

Cereri de plată, beneficiarul trebuie 

să facă dovada desfăşurării 

activităţilor comerciale prin 

realizarea procentului stabilit 

pentru obiectivul obligatoriu de 

îndeplinit. Cerința va fi verificată 

în momentul finalizării 

implementării Planului de afaceri. 

Dacă în urma verificării 

documentelor se constată 

respectarea condițiilor impuse, 

expertul bifează DA. În caz contrar 

expertul bifează NU, motivează 

poziția lui la rubrica „Observații / 

Justificări”, iar Cererea de finanțare 

va fi declarată neeligibilă. Se 

continuă verificarea eligibilității. 

- Pentru fiecare proiect depus 

este obligatorie crearea a minim 

unui loc de munca. In acest sens, 

vor fi luate in considerare locurile 

de munca create* in echivalent 

norma intreaga, ca urmare a 

implementarii proiectului. *Pentru 

a cuantifica un loc de munca 

echivalent norma intreaga creat, 



durata contractului de munca ar 

trebui sa fie de un an sau mai 

mult (de exemplu, un contract de 

sase luni cu norma intreaga este 

cuantificat 0,5). 

De asemenea, in cazul celor cu 

norma partiala, se calculeaza prin 

inmultirea valorii normei (de ex. 

0,5 pentru jumatate de norma sau 

0,25 pentru contract de munca cu 

norma de 2 ore/zi sau echivalent) 

cu perioada contractului de munca. 

(de ex. in cazul unui CIM cu norma 

inegala de 42 ore/luna, echivalentul 

a 2 ore/zi, activ pe o perioada de 18 

luni la finalizarea contractului de 

finantare, valoarea indicatorului 

este: 0,25 x 18/12 = 0,375). 

Prezentul criteriu de 

eligibilitate se verifica in baza 

urmatoarelor documente: 

- Documentul cerere de 

finantare, Anexa Indicatori de 

rezultat si de realizare, indicatorul 

R.37 

- Cresterea si locuri de munca 

in zonele rurale – Noi locuri de 

munca sprijinite in cadrul 

proiectelor PAC; 

- Documentul plan de afaceri, 



cu mentiunea ca din cadrul 

obiectivelor specifice 

mentionate in planul de afaceri va 

face parte obligatoriu obiectivul 

crearea a cel putin unui loc de 

munca, pentru care solicitantul isi 

va stabili actiunile si procentul 

aferent. 

Atentie! Locul/locurile de 

munca create prin proiect se vor 

verifica la ultima transa de plata, in 

acest sens beneficiarul avand 

obligatia de a face dovada crearii, la 

momentul respectiv, a 

locului/locurilor de munca in 

cauza. 

Daca prezentul criteriu de 

eligibilitate locala este indeplinit, 

expertul verificator va bifa DA 

in fisa de verificare. In situatia in 

care criteriul de eligibilitate locala 

curent nu este indeplinit, expertul 

verificator va bifa NU in fisa de 

verificare. Atunci cand 

documentele si informatiile 

din proiect nu sunt suficiente 

pentru verificarea prezentului 

criteriu de eligibilitate locala, 

expertul verificator va solicita 

informatii suplimentare. 



Documente verificate: 

Planul de Afaceri: 

Cererea de finantare 

EG 8 

Investitia include crearea 
de  locuri de munca 

  
 

  
 

 

- Pentru fiecare proiect depus 

este obligatorie crearea a minim 

unui loc de munca. In acest sens, 

vor fi luate in considerare locurile 

de munca create* in echivalent 

norma intreaga, ca urmare a 

implementarii proiectului. *Pentru 

a cuantifica un loc de munca 

echivalent norma intreaga creat, 

durata contractului de munca ar 

trebui sa fie de un an sau mai 

mult (de exemplu, un contract de 

sase luni cu norma intreaga este 

cuantificat 0,5). 

De asemenea, in cazul celor cu 

norma partiala, se calculeaza prin 

inmultirea valorii normei (de ex. 

0,5 pentru jumatate de norma sau 

0,25 pentru contract de munca cu 

norma de 2 ore/zi sau echivalent) 

cu perioada contractului de munca. 

(de ex. in cazul unui CIM cu norma 

inegala de 42 ore/luna, echivalentul 

a 2 ore/zi, activ pe o perioada de 18 

luni la finalizarea contractului de 



finantare, valoarea indicatorului 

este: 0,25 x 18/12 = 0,375). 

Prezentul criteriu de 

eligibilitate se verifica in baza 

urmatoarelor documente: 

- Documentul cerere de 

finantare, Anexa Indicatori de 

rezultat si de realizare, indicatorul 

R.37 

- Cresterea si locuri de munca 

in zonele rurale – Noi locuri de 

munca sprijinite in cadrul 

proiectelor PAC; 

- Documentul plan de afaceri, 

cu mentiunea ca din cadrul 

obiectivelor specifice 

mentionate in planul de afaceri va 

face parte obligatoriu obiectivul 

crearea a cel putin unui loc de 

munca, pentru care solicitantul isi 

va stabili actiunile si procentul 

aferent. 

Atentie! Locul/locurile de 

munca create prin proiect se vor 

verifica la ultima transa de plata, in 

acest sens beneficiarul avand 

obligatia de a face dovada crearii, la 

momentul respectiv, a 

locului/locurilor de munca in 

cauza. 



Daca prezentul criteriu de 

eligibilitate locala este indeplinit, 

expertul verificator va bifa DA 

in fisa de verificare. In situatia in 

care criteriul de eligibilitate locala 

curent nu este indeplinit, expertul 

verificator va bifa NU in fisa de 

verificare. Atunci cand 

documentele si informatiile 

din proiect nu sunt suficiente 

pentru verificarea prezentului 

criteriu de eligibilitate locala, 

expertul verificator va solicita 

informatii suplimentare. 

Documente verificate: 

Planul de Afaceri: 

Cererea de finantare 

EG 
AFIR 

Proiectul respectă criteriile de 
eligibilitate generale verificate în 
baza formularului de verificare 
specific din procedura AFIR 

  

  

  

  
 

 
Observații (opțional) 

 

 

ELIGIBIL    
 

NEELIGIBIL    
 

 

 

Nr. 
crt. 

Principii și criterii de 
selecție 

Punctaj 
maxim 

Punctaj 
obținut Justificare 



Pentru fiecare criteriu de selecție este necesară justificarea acordării punctajului 

1 Proiecte care vizează crearea 
de noi locuri de muncă in 
teritoriul GAL; 

    20   

CS 1 Crearea de noi locuri de 
muncă     20   

Metodologia de verificare si documente obligatorii: 

Punctajul se va acorda astfel: 

Dacă prin proiect se vor crea 2 locuri de muncă – 10 puncte 

Dacă prin proiect se vor crea 3 locuri de muncă – 15 puncte 

Dacă prin proiect se vor crea mai mult de 3 locuri de muncă – 20 puncte 

Documente prezentate 

Cerere de finanțare completată și semnată electronic de reprezentantul legal al 

solicitantului 

Plan de afaceri 

Verificare 

Se verifică secțiunea din cererea de finanțare privind descrierea ı̂ndeplinirii criteriilor 

de selecție. Ulterior se corelează cu informațiile prezentate în cadrul proiectului 

Se va verifica Planul de afaceri, dacă ı̂n cadrul acestuia solicitantul și-a propus la 

obiectivele specifice/acțiuni ı̂n cadrul obiectivelor crearea a mai mult de 1 loc de muncă 

(crearea a minim 1 loc de muncă este criteriu de eligibilitate). In funcție de nr. de locuri de 

muncă pe care și le-a propus că le va crea, se va acorda punctajul corespunzător. 

Angajarea persoanei pentru crearea locului de muncă se va dovedi cu următoarele 

documente: contract de muncă, extras REVISAL, alte documente după caz. 

*Pentru a cuantifica un loc de muncă echivalent normă întreagă creat, durata 

contractului de muncă ar trebui să fie de un an sau mai mult (de exemplu, un contract de 

șase luni cu normă întreagă este cuantificat 0,5). Deasemenea, în cazul celor cu normă 

parțială, se calculează prin înmulțirea valorii normei (de ex. 0,5 pentru jumătate de normă 

sau 0,25 pentru contract de muncă cu norma de 2 ore/zi sau echivalent) cu perioada 

contractului de muncă. (de ex. în cazul unui CIM cu normă inegală de 42 ore/lună, 

echivalentul a 2 ore/zi, activ pe o perioadă de 18 luni la finalizarea contractului 



de finanțare, valoarea indicatorului este: 0,25 x 18/12 = 0,375). 

  

CS 1.1 Doua locuri de munca 10   

Metodologia de verificare si documente obligatorii:Documente prezentateCerere de 
finanțare completată și semnată electronic de reprezentantul legal al solicitantuluiPlan de 
afaceriVerificareSe verifică secțiunea din cererea de finanțare privind descrierea 
ı̂ndeplinirii criteriilor de selecție. Ulterior se corelează cu informațiile prezentate în cadrul 
proiectuluiSe va verifica Planul de afaceri, dacă ı̂n cadrul acestuia solicitantul și-a propus la 
obiectivele specifice/acțiuni ı̂n cadrul obiectivelor crearea a mai mult de 1 loc de muncă 
(crearea a minim 1 loc de muncă este criteriu de eligibilitate).Angajarea persoanei pentru 
crearea locului de muncă se va dovedi cu următoarele documente: contract de muncă, 
extras REVISAL, alte documente după caz.*Pentru a cuantifica un loc de muncă echivalent 
normă întreagă creat, durata contractului de muncă ar trebui să fie de un an sau mai mult 
(de exemplu, un contract de șase luni cu normă întreagă este cuantificat 0,5). Deasemenea, 
în cazul celor cu normă parțială, se calculează prin înmulțirea valorii normei (de ex. 0,5 
pentru jumătate de normă sau 0,25 pentru contract de muncă cu norma de 2 ore/zi sau 
echivalent) cu perioada contractului de muncă. (de ex. în cazul unui CIM cu normă inegală 
de 42 ore/lună, echivalentul a 2 ore/zi, activ pe o perioadă de 18 luni la finalizarea 
contractului de finanțare, valoarea indicatorului este: 0,25 x 18/12 = 0,375). 

  

CS 1.2 Trei locuri de munca 15   

Metodologia de verificare si documente obligatorii:Documente prezentateCerere de 
finanțare completată și semnată electronic de reprezentantul legal al solicitantuluiPlan de 
afaceriVerificareSe verifică secțiunea din cererea de finanțare privind descrierea 
ı̂ndeplinirii criteriilor de selecție. Ulterior se corelează cu informațiile prezentate în cadrul 
proiectuluiSe va verifica Planul de afaceri, dacă ı̂n cadrul acestuia solicitantul și-a propus la 
obiectivele specifice/acțiuni ı̂n cadrul obiectivelor crearea a mai mult de 1 loc de muncă 
(crearea a minim 1 loc de muncă este criteriu de eligibilitate).Angajarea persoanei pentru 
crearea locului de muncă se va dovedi cu următoarele documente: contract de muncă, 
extras REVISAL, alte documente după caz.*Pentru a cuantifica un loc de muncă echivalent 
normă întreagă creat, durata contractului de muncă ar trebui să fie de un an sau mai mult 
(de exemplu, un contract de șase luni cu normă întreagă este cuantificat 0,5). Deasemenea, 
în cazul celor cu normă parțială, se calculează prin înmulțirea valorii normei (de ex. 0,5 
pentru jumătate de normă sau 0,25 pentru contract de muncă cu norma de 2 ore/zi sau 
echivalent) cu perioada contractului de muncă. (de ex. în cazul unui CIM cu normă inegală 
de 42 ore/lună, echivalentul a 2 ore/zi, activ pe o perioadă de 18 luni la finalizarea 
contractului de finanțare, valoarea indicatorului este: 0,25 x 18/12 = 0,375). 

  

CS 1.3 Peste trei locuri de munca 20   

Metodologia de verificare si documente obligatorii:Documente prezentateCerere de 
finanțare completată și semnată electronic de reprezentantul legal al solicitantuluiPlan de 



afaceriVerificareSe verifică secțiunea din cererea de finanțare privind descrierea 
ı̂ndeplinirii criteriilor de selecție. Ulterior se corelează cu informațiile prezentate în cadrul 
proiectuluiSe va verifica Planul de afaceri, dacă ı̂n cadrul acestuia solicitantul și-a propus la 
obiectivele specifice/acțiuni ı̂n cadrul obiectivelor crearea a mai mult de 1 loc de muncă 
(crearea a minim 1 loc de muncă este criteriu de eligibilitate).Angajarea persoanei pentru 
crearea locului de muncă se va dovedi cu următoarele documente: contract de muncă, 
extras REVISAL, alte documente după caz.*Pentru a cuantifica un loc de muncă echivalent 
normă întreagă creat, durata contractului de muncă ar trebui să fie de un an sau mai mult 
(de exemplu, un contract de șase luni cu normă întreagă este cuantificat 0,5). Deasemenea, 
în cazul celor cu normă parțială, se calculează prin înmulțirea valorii normei (de ex. 0,5 
pentru jumătate de normă sau 0,25 pentru contract de muncă cu norma de 2 ore/zi sau 
echivalent) cu perioada contractului de muncă. (de ex. în cazul unui CIM cu normă inegală 
de 42 ore/lună, echivalentul a 2 ore/zi, activ pe o perioadă de 18 luni la finalizarea 
contractului de finanțare, valoarea indicatorului este: 0,25 x 18/12 = 0,375). 

  

2 Sectorul de activitate vizat 
prin proiect; 

20   

CS 2 Proiecte de servicii sau de 
producție 

20   

Metodologia de verificare si documente obligatorii: 

Punctajul se va acorda astfel: 

Pentru proiecte de servicii - 5 puncte 

Pentru proiecte de producție - 20 puncte 

Documente prezentate 

Cerere de finanțare completată și semnată electronic de reprezentantul legal al 

solicitantului 

Plan de afaceri 

Verificare 

Se verifică secțiunea din cererea de finanțare privind descrierea ı̂ndeplinirii criteriilor 

de selecție. Ulterior se corelează cu informațiile prezentate în cadrul proiectului. 

Se verifică dacă codul CAEN specificat la secțiunea B1.1 din cererea de finanțare „Codul 

CAEN al activităţii/activităţilor finanţate prin proiect” corespunde unor activități de servicii 

sau de producție și se acordă punctajul corespunzător. Se verifica corespondența dintre 

cererea de finanțare și planul de afaceri. 

  



CS 2.1 Proiecte de producție 20   

Metodologia de verificare si documente obligatorii: 

Punctajul se va acorda astfel: 

Pentru proiecte de producție - 20 puncte 

Documente prezentate 

Cerere de finanțare completată și semnată electronic de reprezentantul legal al 

solicitantului 

Plan de afaceri 

Verificare 

Se verifică secțiunea din cererea de finanțare privind descrierea ı̂ndeplinirii criteriilor 

de selecție. Ulterior se corelează cu informațiile prezentate în cadrul proiectului. 

Se verifică dacă codul CAEN specificat la secțiunea B1.1 din cererea de finanțare „Codul 

CAEN al activităţii/activităţilor finanţate prin proiect” corespunde unor activități de servicii 

sau de producție și se acordă punctajul corespunzător. Se verifica corespondența dintre 

cererea de finanțare și planul de afaceri. 

 

  

CS 
2.2  Proiecte de servicii 5   

Metodologia de verificare si documente obligatorii: 

Punctajul se va acorda astfel: 

Pentru proiecte de servicii - 5 puncte 

Documente prezentate 

Cerere de finanțare completată și semnată electronic de reprezentantul legal al 

solicitantului 

Plan de afaceri 

Verificare 

Se verifică secțiunea din cererea de finanțare privind descrierea ı̂ndeplinirii criteriilor 

de selecție. Ulterior se corelează cu informațiile prezentate în cadrul proiectului. 

Se verifică dacă codul CAEN specificat la secțiunea B1.1 din cererea de finanțare „Codul 



CAEN al activităţii/activităţilor finanţate prin proiect” corespunde unor activități de servicii 

sau de producție și se acordă punctajul corespunzător. Se verifica corespondența dintre 

cererea de finanțare și planul de afaceri. 

 

  

3 Proiecte cu impact major in 
comunitate; 

20   

CS 3 

Proiecte care prevăd 
crearea de locuri de 
muncă destinate 
persoanelor vulnerabile 
care au domiciliul in 
comuna in care se 
implementeaza proiectul 
(șomeri de lungă durată, 
tineri NEET, persoane cu 
dizabilități, persoane 
peste 55 de ani, familii 
monoparentale, persoane 
cu venituri reduse etc.), 
având în vedere 
contribuția directă a 
acestora la coeziunea 
socială și 
dezvoltarea comunității. 

20   

Metodologia de verificare si documente obligatorii:Punctajul se va acorda astfel:Numar 
persoane vulnerabile angajate1 persoana – 5 puncte2 persoane – 10 puncte3 persoane – 
20 puncteDocumente prezentate-Cerere de finanțare completată și semnată electronic de 
reprezentantul legal al solicitantului-Plan de afaceriVerificareSe verifică secțiunea din 
cererea de finanțare privind descrierea ı̂ndeplinirii criteriilor de selecție. Ulterior se 
corelează cu informațiile prezentate în cadrul proiectului.Astfel, expertul verifica 
informatiile continute in cadrul Cererii de finanțare și în cadrul Planului de afaceri, in cazul 
in care identifica mentiuni cu privire la asumarea angajarii unui numar de persoane 
vulnerabile, se acorda punctajul aferent. 

  

CS 3.1 1 persoană vulnerabilă 
angajata 5   

Metodologia de verificare si documente obligatorii:Documente prezentate-Cerere de 
finanțare completată și semnată electronic de reprezentantul legal al solicitantului-Plan de 
afaceriVerificareSe verifică secțiunea din cererea de finanțare privind descrierea 
ı̂ndeplinirii criteriilor de selecție. Ulterior se corelează cu informațiile prezentate în cadrul 



proiectului.Astfel, expertul verifica informatiile continute in cadrul Cererii de finanțare și în 
cadrul Planului de afaceri, in cazul in care identifica mentiuni cu privire la asumarea 
angajarii unui numar de persoane vulnerabile, se acorda punctajul aferent. 

  

CS 3.2 2 Persoane vulnerabile 
angajate 10   

Metodologia de verificare si documente obligatorii:Documente prezentate-Cerere de 
finanțare completată și semnată electronic de reprezentantul legal al solicitantului-Plan de 
afaceriVerificareSe verifică secțiunea din cererea de finanțare privind descrierea 
ı̂ndeplinirii criteriilor de selecție. Ulterior se corelează cu informațiile prezentate în cadrul 
proiectului.Astfel, expertul verifica informatiile continute in cadrul Cererii de finanțare și în 
cadrul Planului de afaceri, in cazul in care identifica mentiuni cu privire la asumarea 
angajarii unui numar de persoane vulnerabile, se acorda punctajul aferent. 

  

CS 3.3 3 persoane vulnerabile 
angajate 20   

Metodologia de verificare si documente obligatorii:Documente prezentate-Cerere de 
finanțare completată și semnată electronic de reprezentantul legal al solicitantului-Plan de 
afaceriVerificareSe verifică secțiunea din cererea de finanțare privind descrierea 
ı̂ndeplinirii criteriilor de selecție. Ulterior se corelează cu informațiile prezentate în cadrul 
proiectului.Astfel, expertul verifica informatiile continute in cadrul Cererii de finanțare și în 
cadrul Planului de afaceri, in cazul in care identifica mentiuni cu privire la asumarea 
angajarii unui numar de persoane vulnerabile, se acorda punctajul aferent. 

  

4 Proiecte care implica un 
proces de digitalizare la nivel 
local; 

20   

CS 4 

Tipul de 
acțiuni/costuri/obiective 
incluse în cadrul 
proiectului referitoare 
ladomeniul digitalizarii 

20   

Metodologia de verificare si documente obligatorii:Punctajul se va acorda astfel:In cadrul 
proiectului sunt incluse acțiuni/costuri/obiective pentru mijloace de digitalizare de tip 
software sau hardware și programe, ce vor fi folosite pentru realizarea producției, prestarea 
serviciilor propuse spre finanțare și/sau comercializarea producției realizate –20 puncteIn 
cadrul proiectului sunt incluse orice alte acțiuni/costuri/obiective de digitalizare diferite 
față de cele de mai sus(ex: achiziții hardware TIC, achiziție echipamente pentru 
automatizări, dezvoltarea aplicații software, achiziție sistemede inteligență artificială, 
realitate virtuală, servicii de tip cloud) –15 puncte 



  

CS 4.1 

Tipul de 
acțiuni/costuri/obiective 
incluse în cadrul 
proiectului referitoare 
ladomeniul digitalizariide 
tip software sau hardware 
și programe, ce vor fi 
folosite pentru 
realizarea producției, 
prestarea serviciilor 
propuse spre finanțare 
și/sau comercializarea 
producției realizate 

20   

Metodologia de verificare si documente obligatorii:Punctajul se va acorda astfel:In cadrul 
proiectului sunt incluse acțiuni/costuri/obiective pentru mijloace de digitalizare de tip 
software sau hardware și programe, ce vor fi folosite pentru realizarea producției, prestarea 
serviciilor propuse spre finanțare și/sau comercializarea producției realizate –20 puncte 

  

CS 4.2 

Alte tipuri de 
acțiuni/costuri/obiective 
incluse în cadrul 
proiectului referitoare 
la domeniul digitalizarii 

15   

Metodologia de verificare si documente obligatorii:Punctajul se va acorda astfel:In cadrul 
proiectului sunt incluse orice alte acțiuni/costuri/obiective de digitalizare diferite față de 
cele de mai sus(ex: achiziții hardware TIC, achiziție echipamente pentru automatizări, 
dezvoltarea aplicații software, achiziție sistemede inteligență artificială, realitate virtuală, 
servicii de tip cloud) –15 puncte 

  

5 Proiecte care cuprind 
achizitii si dotari cu 
echipamente specifice energiei 
verzi 

20   

CS 5 
Utilizarea resurselor 
regenerabile și creșterea 
eficienței 

20   

Metodologia de verificare si documente obligatorii:Punctajul se va acorda astfel:Dacă ı̂n 
cadrul proiectului sunt incluse obiective/acțiuni privind energia regenerabilă și creșterea 
eficienței energetice – 20 puncteDocumente prezentate-Cerere de finanțare completată și 
semnată electronic de reprezentantul legal al solicitantului-Plan de afaceriVerificareSe 



verifică secțiunea din cererea de finanțare privind descrierea ı̂ndeplinirii criteriilor de 
selecție. Ulterior se corelează cu informațiile prezentate în cadrul proiectului.Astfel, 
expertul verifica informatiile continute in cadrul Cererii de finanțare și în cadrul Planului de 
afaceri, si in cazul in care identifica obiective/acțiuni ce țin de utilizarea resurselor 
regenerabile și creșterea eficienței energetice, se vor acorda 20 puncte. 

  

 TOTAL PUNCTAJ  100   

 

  

 PUNCTAJ MINIM  20   

 

  

PRAG DE CALITATE  

TOTAL PUNCTAJ OBȚINUT  

 
Observații (opțional) 

 

 
Justificarea criteriilor de departajare aplicate (dacă este cazul) 

Nr. 
crt. Criterii de departajare Punctaj Punctaj 

obținut Justificare 

Pentru fiecare criteriu de departajare este necesară justificarea acordării 
punctajului 

CD 1 
Solicitantul să aibă atât 
sediulsocial cât și punctul 
de lucru înteritoriul GAL 

   

În cazul proiectelor cu același punctaj, se vor selecta proiectele care au atât sediul social cât 
și punctul de lucru în teritoriul GAL.Se verifică documentele care atestă forma de 
organizare a solicitantului de unde trebuie să reiasă că sediul social și punctul de lucru ( în 
acest context punctul de lucru se referă la locația efectivă de implementare a proiectului) 
este în teritoriul GAL. Nu se vor lua în considerare alte puncte de lucru posibile ale 
beneficiarului, diferite de locația de implementare a proiectului. 

  

C Valoarea procentului    



D 2 producțieicomercializate 
sau serviciilorprestate 

Documente prezentate:Planul de afaceriSelectarea proiectelor în ordine descrescătoare a 
procentului minimde comercializare a producției sau prestare a serviciilor din 
valoareaprimei transe de plată, pe care solicitantul și-l propune. 

  

CD 3 Varsta reprezentantului 
legal 

   

Documente prezentate:Cartea de identitate a reprezentantului legal.Cel mai tanar 
reprezentant legal are prioritate. 

  

 
Observații (opțional) 

 

 

Verificat, 

Evaluator 1 GAL _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ Semnătura și data _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

Evaluator 2 GAL _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ Semnătura și data _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

 


